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Hovedpunkter

* Moderne helsetjenester
* Pedagogisk og didaktisk betydning
 Omesetting til praksis
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Tverrfaglige videreutdanninger

* Hverdagsrehabilitering
* Kunnskapsbasert Praksis
* Helsepedagogikk

* Helsepersonell med trearig bachelorgrad
* 30 studiepoeng
* Synkron nettundervisning
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Moderne helsetjenester

* Pkende kompleksitet

 Sammensatte utfordringer

* Endrete behov krever annen type kunnskap
* Kunnskapsintensivt arbeidsliv

e Utvikling
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Og bedre skal det bli....

* Forbedringskompetanse
 Kunnskap om forbedringsarbeid

 Kompetanse i forbedringsarbeid og metoder
nos laerere

* Forbedringsprosjekter
 Tettere samarbeid
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Utdanning for velferd

* Bredere systemforstaelse
e Utvikle seg videre
* Integrere kunnskapen inn i tjenestene

* Praktisk opplaering i arbeidsmiljget

* Kunnskapsbasert praksis
e Styrket samspill mellom utdanning og yrkesliv
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Didaktisk modell

e Behavioristisk
e Kognitiv konstruktivisme
e Sosialkonstruktivistisk
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Sosialkonstruktivistisk laeringsteori

* Hpy kompleksitet

* Aktiv deltakelse

* Refleksjon

e Samspill

* Stpttende omgivelser
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Problembasert lzering

* Praksisneere og autentiske situasjoner,
oppgaver og utfordringer

e Tett oppfelging og statte

* Progresjon

e Styre egen laering og studieaktivitet
* Tverrfaglige undervisningsblokker
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Situert laering, praksisfellesskap

* Konteksten er bzerer av det laerte
e Kognitive ferdigheter lagres kontekstuelt
* @Pke transfergraden
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Didaktisk relasjonsmodell

e Leereforutsetninger
e Rammefaktorer

* Undervisningsinnhold
* Valg av laereprosess
* Vurderingsform
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Synkrone nettstudier

e Sanntid
e Erfaring

* Refleksjon
o Aktivitet
e Konstruksjon
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Anvendelseskompetanse

Profesjonsiunnskap forbedringskunnskap
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Forbedringskunnskap

* Kunnskap om prosess og system
* Kunnskap om variasjon og maling
 Kunnskap om arbeids- og endringspsykologi

* Kunnskapsbasert praksis
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Nar er en endring en forbedring

* Forskning
* Erfaring
* Bruker

* Kontekst
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Laeringsaktiviteter og
undervisningsmetoder

* Nettundervisning

* Forelesninger og gruppearbeid
* Selvstudium

* Arbeidskrav og eksamen
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Kunnskapsbasert tjenesteutgvelse

1. Refleksjon
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4. Kritisk vurdere
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Forberede

4

Evaluere Planlegge
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Viktigste faktorer for a lykkes

Involvering og Holdning og

opplring motivasjon
Den overordnede

ledelsens

Dokumentasjonens™" ™\ ;
troverdiahet : . engasjement

Den Kiniske

ledelsens
engasjement

Tilpasningsevne

Mile utvikling _ 7
(monitorering) .
Furdeler , Strategisk malsetting,
verdigrunnlag og kultur
Infrastruktur
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Forankring og involvering

* Ledelsen, fagmiljpet, andre bergrte parter
* Tverrfaglig og tverretatlig

* Erfaringsbasert kunnskap

* Brukerkunnskap

* Alle som erinvolvert
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Organisasjonskultur

* Forsta

* Oppmuntre de som kritiserer

e |kke angrip selv

* Lev opp til kulturen du forsgker a skape
* Endringer skjer ikke over natta
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Forbedringsarbeid

* Utgangspunkt i dagens situasjon
— Kartlegging av hovedprosessene

* |nvolvering
— Eierskap

* Mal og tiltak som forventes a skape gnsket
resultat

 Males om dette nas, vurdere om kursen skal
justeres
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Arbeidsplassen som laeringsarena

* Prgve ut kunnskaper

* Teori og praksis i sammenheng
* Lgse konkrete oppgaver

* Oppdatering

* Faglig refleksjon

* Fag- og forskningssamarbeid
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